DAFTAR PUSTAKA

Aeni, H. F., & Sriagustini, I. (2014). Dasar keselamatan dan kesehatan kerja (K3) / Heni Fa riatul
Aeni, Isyeu Sriagustini. Deepublish.

Aeni, H. F., & Sriagustini, I. (2017). Dasar keselamatan dan kesehatan kerja (K3) / Heni Fa 'riatul
Aeni, S.KM., M.KM., dan Isyeu Sriagustini, S.KM., M.KM. Yogyakarta : K-Media, 2017.
Affidah, A. N., Dwi, V., & Sari, P. (2016). KECELAKAAN KERJA PADA KARYAWAN BAGIAN
PRODUKSI DALAM MASA GILING SHIFT 3 PG X KEDIRI RELATIONSHIP BETWEEN
MOTIVATION AND UNSAFE ATTITUDE WITH WORK ACCIDENT OF PRODUCTION

STAFF ON 3 RD MILLING SEASON SHIFT PG X KEDIRI. 106-112.

Agustiya, H., Listyandini, R., & Ginanjar, R. (2020). Faktor- Faktor Yang Mempengaruhi
Tindakan Tidak Aman (Unsafe Action) Pada Pekerja. Promotor, 3(5), 473.
https://doi.org/10.32832/pro.v3i5.4204

Armadani, D. F. (2023). Jurnal Penelitian Perawat Profesional. 5, 1113-1122.

Asfin Pitrah, Zulfiani, U., & Yusran, S. (2021). Faktor Yang Berhubungan Dengan Tindakan
Tidak Aman Pada Pekerja Di Pt. Pelindo Iv (Persero) Cabang Kota Kendari. Jk3Uho, 2(2),
65-71.

Azwar, S. (2008). Sikap Manusia Teori dan Pengukurannya (2nd ed.). Yogyakarta : Pustaka
Pelajar, 1995.

Bahri, S., Damayanti, E., Rahmi, J., Putro, wahyu G., & Adha, M. Z. (2022). Faktor-Faktor yang
Berhubungan Dengan Unsafe Action Pada Pekerja Proyek Pembangunan RSUD Bogor Utara
Oleh PT. Jaya Semanggi Enjinering. MAP Midwifery and Public Health, 2(1), 94-103.
http://openjournal.wdh.ac.id/index.php/Map/index

Bird, F. E., & Germain, G. L. (1990). Practical Loss Control Leadership. Det Norske Veritas
(U.S.A).

Fadhila, F. (2018). Hubungan Antara Faktor Eksternal Dengan Perilaku Tidak Aman Dalam
Pengoperasian Overhead Crane. The Indonesian Journal of Occupational Safety and Health,
7(2), 152. https://doi.org/10.20473/ijosh.v7i2.2018.152-161

Firdaus, F. (2022). KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA ( K3 ) PT . GLOBAL
EKSEKUTIF (Issue March).

Gunawan, F. ., & Waluyo. (2015). Risk based behavioral safety : membangun kebersamaan untuk
mewujudkan keunggulan operasi. Jakarta : Gramedia Pustaka Utama, 2015.



ILO. (2017). Lembar Fakta: Pengawasan Ketenagakerjaan di Indonesia Inisiatif Kementerian
Ketenagakerjaan untuk Meningkatkan Kepatuhan. International Labour Organization, 1-4.

ILO. (2022). Meningkatkan dialog sosial menuju budaya keselamatan dan kesehatan (Issue April).
https://www.ilo.org/jakarta/lang--en/index.htm

Indonesia, D. dan A. K. M. (2021). KESEHATAN MASYARAKAT: TEORI DAN APLIKASI. (M.
Ridhwan Fauzim SKM (Ed.)). 2019 Penerbit Buku Kedokteran EGC.
www.egcmedbooks.com

Jus’at, 1. (2019). PENGOLAHAN DATA: Penelitian Kesehatan dan Gizi (P. P. Lestari (Ed.)).
Salemba Medika.

Ketenagakerjaan, K., & Indonesia, R. (2022). Profil Keselamatan dan Kesehatan Kerja Nasional
Indonesia Tahun 2022.

Konradus, D. (2012). Keselamatan dan Kesehatan Kerja (Membangun SDM Pekerja yang sehat,
Produktif dan kompetitif. Bangka Adinatha Mulia.

Larasati, D. T., & Herbawani, C. K. (2022). Literature Review: Faktor-Faktor yang Berhubungan
dengan Tindakan Tidak Aman pada Pekerja Konstruksi. Media Kesehatan Masyarakat
Indonesia, 21(4), 297-301. https://doi.org/10.14710/mkmi.21.4.297-301

Larasati, S. (2020). Keselamatan dan Kesehatan Kerja/Dra. Sri Larasati, M.M. Deepublish.

Larasatie, A., Fauziah, M., Herdiansyah, D., & Kerja, K. (2022). FAKTOR-FAKTOR YANG
BERHUBUNGAN DENGAN TINDAKAN TIDAK AMAN ( UNSAFE ACTION ) PADA
PEKERJA PRODUKSI PT . X. 2(2), 133-146.

Mardiyanti, A. N. S., Wahyuni, A., & Rahim, M. R. (2021). Faktor Yang Berhubungan Dengan
Unsafe Acts Pada Proyek Transmisi Sutt 150 Kv Matopas. Hasanuddin Journal of Public
Health, 2(1), 1-10. https://doi.org/10.30597/hjph.v2i1.12433

Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi. (2010). Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Republik Indonesia. Peraturan Menteri Tenaga Kerja Dan Transmigrasi,
VII(8), 1-69. https://indolabourdatabase.files.wordpress.com/2018/03/permenaker-no-8-
tahun-2010-tentang-apd.pdf

Nazura, I. A. (2022). Kesehatan Dan Keselamatan Kerja Proyek Tambang. Yogyakarta :
Deepublish, 2022 copyright © 2022 Deepublish Publisher.

Nisa, S. C., & Fachrin, S. A. (2021). Faktor Yang Berhubungan Dengan Tindakan Tidak Aman Di
PT. Industri Kapal Indonesia Makassar. 2(2), 1019-1030.



Notoatmodjo, S. (2003). Pendidikan dan perilaku kesehatan / Soekidjo Notoatmodjo. Jakarta :
Rineka Cipta, 2003.

Notoatmodjo, S. (2011). KESEHATAN MASYARAKAT ILMU dan SENI. Jakarta : Rineka Cipta,
2011.

Notoatmodjo, S. (2018). Metodologi Penelitian Kesehatan Notoatmodjo S, editor. In Jakarta: PT.
Rineka Cipta (pp. 139-142).

Pratama, A. K. (2015). HUBUNGAN KARAKTERISTIK PEKERJA DENGAN UNSAFE ACTION
PADA TENAGA KERJA BONGKAR MUAT DI PT . TERMINAL PETIKEMAS SURABAYA.
1.

Rachmawati, W. C. (2019). Promosi kesehatan dan ilmu perilaku. Penerbit Wineka Media.

Rahmawati, T., Fauziah, M., Lusida, N., & Kesehatan Masyarakat, F. (2022). Environmental
Occupational Health and Safety Journal Faktor-Faktor Yang Berhubungan Dengan Perilaku
Tidak Aman Pada Pekerja Proyek The Canary Apartment Pt. Abadi Prima Intikarya Tahun
2022. Environmental Occupational Health and Safety Journal », 3(1), 45.

Ramdan, I. M., Handoko, H. N., Kesehatan, B., & Kerja, K. (2016). KECELAKAAN KERJA
PADA PEKERJA KONSTRUKSI INFORMAL DI KELURAHAN “X” KOTA
SAMARINDA Work Accident of Informal Construction Workers in District “X” Samarinda
City. In JURNAL MKMI (Vol. 12, Issue 1).

Rejeki, S. (2015). Sanitasi, Hygiene dan K3 (Kesehatan dan Keselamatan Kerja). Bandung:
Rekayasa Sains.

Salim, M. M. (2019). Faktor-Faktor Yang Berhubungan Dengan Perilaku Tidak Aman Pada
Pekerja Kontruksi Pt Indopora Proyek East 8 Cibubur Jakarta Timur. Jurnal limiah
Kesehatan, 10(2), 173-180. https://doi.org/10.37012/jik.v10i2.52

Sangaji, J., Jayanti, S., Lestantyo Bagian Keselamatan dan Kesehatan Kerja, D., & Kesehatan
Masyarakat, F. (2018). FAKTOR-FAKTOR YANG BERHUBUNGAN DENGAN PERILAKU
TIDAK AMAN PEKERJA BAGIAN LAMBUNG GALANGAN KAPAL PT X (Vol. 6).
http://ejournal3.undip.ac.id/index.php/jkm

Sovira, B., & Nurjanah. (2015). Perilaku Tidak Aman (Unsafe Behaviour) Pada Pekerja Di Unit
Material PT. Sango Ceramics Indonesia Semarang. Jurnal Visikes, 14(2), 353-360.

Sugiyono. (2018). Metode penelitian kuantitatif kualitatif dan R&D. ALFABETA.

Tarwaka. (2016). Dasar - Dasar Keselamatan Kerja Serta Pencegahan Kecelakaan di Tempat



Kerja. Surakarta: Harapan Press.

Tarwaka, & Bakri, S. H. A. (2016). Ergonomi untuk Keselamatan, Kesehatan Kerja dan
Produktivitas. http://shadibakri.uniba.ac.id/wp-content/uploads/2016/03/Buku-
Ergonomi.pdf

Terok, Y. C., Doda, D. V. D., Adam, H., Kesehatan, F., Universitas, M., & Ratulangi, S. (2020).
KECELAKAAN KERJA PADA KELOMPOK NELAYAN DI DESA TAMBALA
PENDAHULUAN Kecelakaan kerja merupakan kejadian yang tak terduga dan tidak
diharapkan dan kecelakaan hubungan kerja kerja berkaitan dengan dengan pada waktu
melaksanakan pekerjaan Berdasarkan data dar. 9(1), 114-121.

UNDANG-UNDANG REPUBLIK INDONESIA NOMOR 20 TAHUN 2003 TENTANG SISTEM
PENDIDIKAN NASIONAL. (2003). 1, 1-42.

Uyun, R. C., & Widowati, E. (2022). HUBUNGAN ANTARA PENGETAHUAN PEKERJA
TENTANG K3 DAN PENGAWASAN K3 DENGAN PERILAKU TIDAK AMAN
(UNSAFE ACTION). Jurnal Kesehatan Masyarakat (Undip), 10(3), 391-397.
https://doi.org/10.14710/jkm.v10i3.33318

Winarsunu, T. (2008). Psikologi Keselamatan Kerja.
https://ummpress.umm.ac.id/ebook/sampling/Psiokologi Keselmatan
Kerja/index.html#p=15

Wuni, C. (2022). Faktor yang Berhubungan dengan Unsafe Action pada Pekerja Di PT.X Jambi.
1(4), 95-101.

Yusril, M., Alwi, M. K., & Hasan, H. (2020). FAKTOR YANG BERHUBUNGAN DENGAN
TINDAKAN TIDAK AMAN ( UNSAFE ACTION ) PADA PEKERJA BAGIAN
PRODUKSI PT . SERMANI STEEL. Jurnal. Kesehatan Masyarakat. Universitas Muslim
Indonesia. Vol 1(4). Makassar. Window of Public Health Journal, 1(4), 370-381.



